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Fundcr Paritetico In'reremf essionale Mazionale
per la Formazione Continua del Terziario

FONDO PARITETICO INTERPROFESSIONALE FON.TER.
La presente scheda riepilogativa é stata elaborata sulla base dell’
AVVISO PUBBLICO N.04/2025 ATTIVITA’ SEMINARIALI

1) Obiettivi:

Con il presente Avviso il Fondo FonTer intende offrire la possibilita di usufruire di Seminari
Formativi, Informativi di approfondimento su tematiche innovative, che implicano la messa
in atto di strategie di trasformazione dei prodotti e processi produttivi. Le competenze
innovative potrebbero riguardare a titolo esemplificativo ambiti e processi d’innovazione
tecnologica, organizzativa/amministrativa anche dovuta all’utilizzo dell’intelligenza
artificiale (A.l.), la sostenibilita energetica, ambientale e digitale per lo sviluppo
dell’limpresa, ’economia circolare.

2) Destinatari

Sono destinatari dei Piani formativi esclusivamente i lavoratori per i quali esista U'obbligo
del versamento del contributo integrativo di cui all’art. 25 della legge n. 845/1978 e s.m.,
compresi gli apprendisti, i cassa integrati e i lavoratori stagionali , occupati in imprese
che abbiano aderito a Fon.Ter.

Possono partecipare in qualita di uditori, i titolari delle aziende beneficiarie.

Sono escluse dalla presentazione delle domande di finanziamento a valere sul presente
Avviso, le aziende beneficiarie di finanziamenti a valere sull’Avviso N. 5-2024 Salute e
Sicurezza e/o sull’Avviso N. 2/2025 Fast Neo.

3) Requisiti richiesti per la partecipazione:

1 solo progetto presentabile ad azienda

Minimo 15 partecipanti

Durata 8 ore in un'unica sessione, se modalita in presenza

Durata 8 ore in un massimo di 3 sessioni, se modalita online

Cofinanziamento obbligatorio secondo il Regolamento UE n. 651/2014

Esonero dall'obbligo di cofinanziamento secondo il Regime De Minimis -
Regolamento CE nr.1407/2013

e D.U.R.C. regolare

e Obbligatorio Accordo Parti sociali - Ammesse anche le RSU, qualora presenti

e Laformazione deve essere effettuata in orario di lavoro

e Per le aziende NEO ADERENTI Obbligo di rimanere aderenti al fondo fino a 36
mesi dalla chiusura delle verifiche rendicontative da parte del fondo.

Il mancato rispetto dei requisiti previsti compromettera la candidabilitéa del progetto;nel caso in
cui un'azienda candidasse piu di 1 progetto compromettendo il buon esito della domanda di
finanziamento da parte di TI.Emme. Consulting Srl,l'ente di formazione si riserva di applicare il
20% calcolato sull'intero importo del finanziamento a titolo di penale per il lavoro svolto.

4) COSTI:

Nessun costo per ’azienda, salvo il costo del lavoro dei partecipanti in formazione.
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5) TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE RICHIESTE:
23/05/2025

Verranno richiesti all'azienda i seguenti documenti,che dovranno essere redatti e
consegnati secondo le modalita e i tempi che verranno successivamente indicati:

e Dichiarazione di impegno

e Dichiarazione finanziamenti ottenuti

e D.U.R.C.

e C(Cassetto previdenziali da cui si evinca l'iscrizione al fondo

e Copia ultimo UNIEMENS inviato

e Accordo parti sociali

e Eventuali altri documenti utili al buon esito della domanda di finanziamento.
Tali documenti potranno subire delle modifiche in seguito a eventuali rettifiche da parte del
fondo.

Il mancato rispetto della consegna dei documenti nelle modalita e nelle tempistiche indicate
compromettera la candidabilita del progetto; TI.Emme. Consulting Srl si riserva di applicare il 20%
calcolato sull'intero importo del finanziamento a titolo di penale per il lavoro eventualmente
svolto.

6) TERMINI DI EROGAZIONE:

| progetti verranno valutati di norma entro 2 mesi dalla presentazione, con l'obbligo di
iniziare la formazione entro 60 giorni dalla data di concessione del finanziamento.

| progetti dovranno essere effettuati entro 365 giorni dalla data di concessione del
finanziamento.

L'azienda ha l'obbligo di mantenere l'adesione al fondo fino a 60 giorni dalla chiusura delle
verifiche rendicontative da parte del fondo.

Il mancato rispetto dei requisiti previsti compromettera l'ottenimento del finanziamento;nel caso
in cui il finanziamento, gia erogato, sia decurtato o revocato per cause non imputabili a TI.Emme.
Consulting. srl ,l'ente di formazione si riserva di chiedere le somme decurtate o revocate
all'azienda beneficiaria.
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